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ОТЧЕТ 

по исполнению в 2020 году Плана противодействия коррупции в  

министерстве экономического развития, инвестиционной политики и инноваций Магаданской области  

на 2018-2020 годы 
 

№ 

п/п 
Мероприятия Информация о выполнении мероприятия Плана 

1. Организация и проведение проверок соблюдения гражданскими 

служащими минэкономразвития Магаданской области ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта 

интересов, исполнения ими обязанностей, предусмотренных 

Федеральными законами от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе в Российской Федерации», от 25 декабря 2008 г.            

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Магаданской области 

от 09 февраля 2005 г. № 553-ОЗ «О государственной гражданской службе 

Магаданской области» и иными нормативными правовыми актами 

Проверки соблюдения гражданскими служащими 

минэкономразвития Магаданской области ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или 

урегулировании конфликта интересов, исполнения ими 

обязанностей, предусмотренных Федеральными 

законами от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе в Российской 

Федерации», от 25 декабря 2008 г.            № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», Законом Магаданской 

области от 09 февраля 2005 г. № 553-ОЗ «О 

государственной гражданской службе Магаданской 

области» и иными нормативными правовыми актами не 



проводились в связи с отствуием оснований для их 

проведения. 

2. Обеспечение соблюдения гражданскими служащими 

минэкономразвития Магаданской области общих принципов служебного 

поведения, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 

12.08.2002 г. № 885 в части доведения до сведения гражданских служащих 

минэкономразвития Магаданской области указанных принципов  

Общие принципы служебного поведения, 

утвержденные Указом Президента Российской 

Федерации от 12.08.2002 г. № 885  доведены до сведения 

гражданских служащих минэкономразвития 

Магаданской области  

3. Проведение вводного семинара для граждан, впервые поступающих 

на гражданскую службу об основных обязанностях, запретах, 

ограничениях, предъявляемых требованиях к служебному поведению, о 

мерах ответственности за коррупционные деяния и последствиях, а также 

ознакомление с локальными актами антикоррупционной направленности 

Для всех граждан, впервые поступающих на 

гражданскую службу был проведен вводный семинар об 

основных обязанностях, запретах, ограничениях, 

предъявляемых требованиях к служебному поведению, о 

мерах ответственности за коррупционные деяния и 

последствиях, а также ознакомление с локальными 

актами антикоррупционной направленности. 

4. Обеспечение прохождения повышения квалификации гражданских 

служащих минэкономразвития Магаданской области, в должностные 

обязанности которого входит участие в мероприятиях по противодействию 

коррупции  

Один гражданский служащий минэкономразвития 

Магаданской области, в должностные обязанности 

которого входит участие в мероприятиях по 

противодействию коррупции, прошел повышение 

квалификации в 2020 году. 

5. Обеспечение обучения гражданских служащих, впервые 

поступивших на гражданскую службу для замещения должностей, 

включенных в перечни должностей, установленные нормативными 

правовыми актами Магаданской области, по образовательным программам 

в области противодействия коррупции  

Гражданские служащие, впервые поступившие на 

гражданскую службу для замещения должностей, 

включенные в перечни должностей, установленных 

нормативными правовыми актами Магаданской области, 

по образовательным программам в области 

противодействия коррупции обучение не проходили. 

6. Обеспечение использования специального программного 

обеспечения «Справки БК» гражданами, претендующими на замещение 

должностей государственной гражданской службы Магаданской области, 

лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в 

минэкономразвития Магаданской области при замещении которых, 

налагается обязанность предоставлять сведения о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруга 

(супруги) и несовершеннолетних детей  

Граждане, претендующие на замещение 

должностей государственной гражданской службы 

Магаданской области, лица, замещающие должности 

государственной гражданской службы в 

минэкономразвития Магаданской области при 

замещении которых, налагается обязанность 

предоставлять сведения о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих, супруга (супруги) и несовершеннолетних детей 



были обеспечены специальным программным 

обеспечением «Справки БК». 

7. Проведение анализа и проверки достоверности и полноты сведений 

о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера гражданских служащих минэкономразвития Магаданской 

области в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 

21.09.2009 г. № 1065; Постановлением Правительства Магаданской области 

от 13.03.2014 N 208-пп «О проверке достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 

государственной гражданской службы Магаданской области, и 

государственными гражданскими служащими Магаданской области, и 

соблюдения государственными гражданскими служащими Магаданской 

области требований к служебному поведению». 

 

Проверок сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

лиц, замещающих должности, осуществление 

полномочий которым влечет за собой обязанность 

представлять такие сведения, в 2020 году в 

минэконономразвития Магаданской области не было. 

8. Организация и проведение проверок достоверности и полноты 

сведений, предоставляемых гражданами при поступлении на 

государственную гражданскую службу 

Проверки достоверности и полноты сведений, 

предоставляемых гражданами при поступлении на 

госслужбу, в 2020 году не осуществлялись. 

9. Актуализация сведений гражданских служащих 

минэкономразвития Магаданской области, содержащихся в анкетах, 

представляемых при поступлении на государственную гражданскую 

службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления 

возможного конфликта интересов  

Сведения гражданских служащих 

минэкономразвития Магаданской области, 

содержащиеся в анкете, были актуализированы в декабре 

2020 году. 

10. Организация проведения экспертизы нормативных правовых актов, 

относящихся к компетенции минэкономразвития Магаданской области, и 

их проектов в целях выявления в них положений, способствующих 

проявлению коррупции 

В нормативных правовых актах, относящихся к 

клмпетенции минэкономразвития Магаданской области, 

и их проектах не обнаружено положений, 

способствующих проявлению коррупции. 

11. Обеспечение возможности оперативного представления 

гражданами и организациями информации о фактах коррупции или 

нарушениях требований к служебному поведению государственных 

служащих посредством:  

- «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции; 

- приема электронных сообщений 

В минэкономразвития Магаданской области 

приказом от 10.04.2015 г. № 29 утверждено Положение о 

порядке работы «телефона доверия» по вопросам 

профилактики коррупции в министерстве 

экономического развития, инвестиционной политики и 

инноваций Магаданской области. За 2020 год звонков на 

«телефон доверия» не поступало. 

Каждое электронное обращение в адрес 

минэкономразвития Магаданской области граждан 



анализируется на предмет содержания в нем информации 

о фактах коррупции. Указанных фатков в отчетном 

периоде не выявлено. 

12. Осуществление анализа жалоб и обращений юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей с точки зрения наличия в них сведений 

о фактах коррупции и проверки наличия фактов, указанных в обращениях и 

освещение данной информации на официальном сайте минэкономразвития 

Магаданской области 

Жалоб и обращений юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей с точки зрения 

наличия в них сведений о фактах коррпуции в 

минэкономразвития Магаданской области не поступало. 

13. Организация постоянного обновления информационных 

материалов на сайте минэкономразвития Магаданской области, в которых 

отражаются сведения о структуре, функциях, а также об административных 

регламентах, времени приема и порядке обжалования действий 

должностных лиц минэкономразвития Магаданской области 

На сайте минэконоразвития Магаданской области 

происходит обновление информационных материалов по 

мере необходимости. 

14. Размещение информации о деятельности минэкономразвития 

Магаданской области, в том числе по предоставлению государственных 

услуг, исполнения государственной функции и отчетов о результатах 

деятельности минэкономразвития Магаданской области на сайте 

минэкономразвития Магаданской области 

Минэкономразвития Магаданской области не 

оказывает государственных услуг, информация о 

деятельности минэкономразвития Магаданской области, 

в том числе по исполнению государственной функции и 

отчетов о результатах деятельности минэкономразвития 

Магаданской области актуализируется на сайте 

минэкономразвития Магаданской области по мере 

необходимости. 

15. Организация размещения проектов нормативных актов, 

разрабатываемых минэкономразвития Магаданской области, в 

региональной информационной системе «Открытый регион»  

Проекты нормативных правовых актов 

Магаданской области размещаются на официальном 

сайте минэкономразвития Магаданской области в 

разделе «Документы». 

16. Освещение на официальном сайте минэкономразвития Магаданской 

области информации о проводимой работе по профилактике и 

противодействию коррупции, в том числе по контролю за соблюдением 

гражданскими служащими минэкономразвития Магаданской области 

запретов и ограничений, установленных на государственной службе 

Сведения, размещаемые на сайте 

минэкономразвития Магаданской области в подразделе 

«Противодействие коррупции» раздела «Деятельность» 

актуализируются по мере необходимости. 

17. Освещение на официальном сайте  минэкономразвития 

Магаданской области информации о представленных государственными 

служащими минэкономразвития Магаданской области сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

государственных гражданских служащих министерства 

за 2020 года размещены на официальном сайте 



имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

государственных гражданских служащих минэкономразвития Магаданской 

области 

минэкономразвития Магаданской области 04.08.2020 

года. 

18. Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных гражданских служащих и 

урегулированию конфликта интересов 

08.10.2020 года проведено заседание комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению 

государственными гражданскими служащими 

министерства экономического развития, ивнестиционной 

политики и инноваций Магаданской области и 

урегулированию конфликта интересов. 

19. Привлечение членов общественного совета, созданного при 

минэкономразвития Магаданской области к работе комиссии, рабочих 

групп и т.п. 

С целью организации работы по формированию 

отрицательного оношения к коррупции в 

минэкономразвития Магаданской области член 

общественного совета включен в состав комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих министерства 

экономического развития, ивнестиционной политики и 

инноваций Магаданской области и урегулированию 

конфликта интересов. 

20. Проведение мероприятий по формированию в минэкономразвития 

Магаданской области негативного отношения к дарению подарков 

гражданских служащих в связи с их должностным положением или в связи 

с исполнением ими служебных обязанностей 

Министерством осуществляется ознакомление 

гражданских служащих с издаваемыми нормативными 

правовыми актами и методическими материалами о 

противодействии коррупции. 

Также гражданские служащие министерства 

ознакомлены с письмом зам. министра труда и 

социальной защиты РФ А.А. Черкасова от 06.12.2019 г. 

№ 18-0/10/В-10441 о необходимости соблюдения запрета 

дарить и получать подарки, а также Рекомендациями по 

соблюдению государственными (муниципальными) 

служащими норм этики в целях противодействия 

коррупции и иным правонарушениям. 

21. Разработка, с учетом положений международных актов в области 

противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или 

получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта 

иностранных государств, комплекса организационных, разъяснительных и 

иных мер по недопущению лицами, замещающими должности 

В министерстве с учетом положений 

международных актов в области противодействия 

коррупции разработана Памятка по противодействию 

коррупции, в которой дано определение коррупции, 

раскрыты виды коррупционных правонарушений, 



государственной службы Магаданской области, поведения, которое может 

восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи 

взятки, либо как согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки 

понятия взятки, примеры взяток, наказания за взятку в 

соответствии с УК РФ и др. С данной Памяткой 

ознакомлены все государственные гражданские 

служащие министерства. 

Также гражданские служащие министерства 

ознакомлены с письмом Миинистерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 10.07.2013 

г. № 18-2/10/2-3836 «Об обзоре рекомендаций по 

осуществлению комплекса организационных, 

разъяснительных и иных мер по недопущению 

должностными лицами поведения, которое может 

восприниматься окружающими как обещание дачи 

взятки или предложение дачи взятки либо как согласие 

принять взятку или как просьба о даче взятки». 

22. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и 

иных мер по соблюдению лицами, замещающими государственные 

должности Магаданской области и должности государственной 

гражданской службы Магаданской области, ограничений, запретов и 

исполнения обязанностей, установленных законодательством, в целях 

противодействия коррупции. 

Государственных гражданских служащих 

минэкономразвития Магаданской области регулярно 

знакомят с НПА в сфеое ограничений, запретов и 

исполнения обязанностей, установленных 

законодательством, в целях противодействия коррупции. 

23. Проведение анализа соблюдения государственными гражданскими 

служащими минэкономразвития Магаданской области запретов, 

ограничений и требований, установленных в целях противодействия 

коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными 

категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности 

уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений  

В 2020 году государственные гражданские 

служащие минэкономразвития Магаданской области 

соблюдали запреты, ораничения и требования, 

установленные в целях противодействия коррупции, в 

том числе касающиеся получения подарков отдельными 

категориями лиц, обязанности уведомлять об 

обращениях в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений. 

В соответствии с приказом министерства от 

05.02.2014 г. № 31 «О порядке уведомления 

государственных гражданских сулажщих министерства 

экономического развития, инвестиционной политики и 

инноваций Магаданской области об иной оплачиваемой 

работе» гражданский служащий подает на имя 

представителя нанимателя уведомление о намерении 



выполнять иную оплачиваемую работу, выполнение 

которой не должно приводить к конфликту интересов. 

Согласованное с представителем нанимателя 

уведомление подшивается в личное дело 

государственного гражданского служащего. В случае, 

если осуществление иной оплачиваемой деятельности 

государственным гражданским служащим может 

привести к конфликту интересов, данное уведомление 

рассматривается комиссией по соблюдению требований 

к служебному поведению государственных гражданских 

служащих министерства экономического развития, 

инвестиционной политики и инноваций Магаданской 

области и урегулированию конфликта интересов. 

В отчетном периоде 1 гражданский служащий 

уведомил об иной оплачиваемой работе, случаев 

возникновения конфликта интересов не выявлено. 

24. Осуществление контроля применения мер юридической 

ответственности к гражданским служащим минэкономразвития 

Магаданской области в каждом случае несоблюдения ими запретов, 

ограничений и требований, установленных в целях противодействия 

коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию 

конфликта интересов. 

Несоблюдения запретов, ограничений и 

требований, установленных в целях противодействия 

коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) 

урегулированию конфликта интересов 

государственными гражданскими служащими 

министерства экономического развития, инвестиционной 

политики и инноваций Магаданской области в 2020 году 

не выявлено. 

25. Размещение сведений о плане-графике закупок для обеспечения 

нужд минэкономразвития Магаданской области в региональной 

информационной системе «Открытый регион» наряду с размещением 

указанных сведений в Единой государственной информационной системе  

В целях повышения открытости и прозрачности 

государственных закупок для нужд минэкономразвития 

Магаданской области, в региональной информационной 

системе «Открытый регион» размещены сведения о 

плане графике на 2020 г., а также приведена ссылка на 

план-график закупок на 2021-2022 годы, размещенный в 

единой информационной системе в сфере закупок. 

26. Обеспечение возможности осуществления гражданами, 

общественными объединениями и объединениями юридических лиц 

общественного контроля за соблюдением законодательства Российской 

Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в 

Обеспечение возможности осуществления 

общественного контроля в 2020 году достигается 

посредством предоставления доступа ко всем этапам 

закупочной деятельности, начиная с планирования и 



сфере закупок в соответствии со статьей 102 Федерального закона от 05 

апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»  

заканчивая исполнением обязательств по контрактам, 

через единую информационную систему в сфере закупок. 

В рамках общественного контроля закупок, 

обращений и запросов от граждан, общественных 

объединений и юридических лиц в адрес 

минэкономразвития Магаданской области не поступало. 

По результатам общественного контроля проверки 

контролирующих, надзорных и правоохранительных 

органов.ю а также судебные заседания в отношении 

минэкономразвития Магаданской области не 

проводились. 

27. Осуществление внутреннего контроля за закупкой товаров, работ и 

услуг для обеспечения нужд минэкономразвития Магаданской области в 

части соблюдения законодательства о контрактной системе.  

Проверка договоров ГПХ на оказание услуг, 

договоров и государственных контрактов всех видов 

услуг связи, услуг по содержанию имущества, прочих 

работ и услуг, на приобретение основных средств и 

материальных запасов на их законность заключения, 

соблюдения порядка закупки в соответствии с 

действующим законодательством РФ. 

Соблюдение внутренних стандартов и процедур 

составления и исполнения бюджета по расходам на 

закупку товаров, работ, услуг, в том числе посредством 

программно-аппаратных средств. 

 
 

________________________ 


